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Unser Engagement

« Mit unserem Know-how, unserer Leidenschaft fir Innovation verbunden mit Tradition und

Werten, leisten wir smarte Beitrége fir nachhaltige Areale, Tief- und Hochbauprojekte. »

Christian Appert, CEO Amstein + Walthert AG

Nachhaltigkeit bedeutet fiir uns, das Unternehmen sozial und 6kologisch verantwortlich sowie wirt-
schaftlich erfolgreich zu betreiben. Wir nehmen unsere unternehmerische Verantwortung wahr, indem
wir uns in allen drei Dimensionen engagieren. Viele unserer Disziplinen geben dazu den nétigen Anstoss,
zeigen Effizienzpotentiale auf und fihren zu umweltvertrdaglichen Lésungen. Im Rahmen eines Nachhal-
tigkeitsberichts nach den Richtlinien der Global Reporting Initiative (GRI) haben wir unser Engagement
zusammengestellt. Die Berichterstattung schliesst alle Unternehmen der Amstein + Walthert Gruppe mit
ihren Standorten in der Schweiz und in Frankreich und ihren 1128 Mitarbeitenden mit ein.

Wirtschaft Umwelt Gesellschaft

« Wirtschaftliche Leistung - Energie - Beschaftigung

+ Marktprdsenz « Wasser « Arbeitssicherheit

« Produkte und Dienstleistungen -« Emissionen + Aus- und Weiterbildung

+ Datensicherheit + Abwasser und Abfall + Chancengleichheit

« Wettbewerb - Mobilitat « Arbeitnehmer-/ Arbeitgeber-
- Compliance Verhdltnis

Unsere Highlights

Durch unser Engagement fir eine nachhaltige Entwicklung kénnen wir auf viele Héhepunkte im Jahr

2020 zurickblicken:

« Wir beziehen an allen unseren Standorten 100% erneuerbaren Strom.

« Die Firmenfahrzeugflotte am Standort Zirich wurde auf Elektroautos umgeristet. Die Smarts werden
etappenweise bis Ende 2021 durch Elektrofahrzeuge (Renault Zoes) ersetzt. Nachdem auch die Stand-
orte Genf und Gampel Elektrofahrzeuge als Firmenwagen angeschafft haben, ist jetzt jedes dritte
unserer Firmenfahrzeuge elektrisch.

« Wir prifen an verschiedenen Standorten das Potenzial von Velo und E-Bike. Weiter wird die Buchung
der umweltfreundlichen Verkehrsmittel vereinfacht. Damit sollen OV und Firmenfahrzeuge noch haufi-
ger genutzt werden, die Privatwagen hingegen weniger zum Einsatz kommen.

- Insbesondere am Standort Basel wird die konsequente Abfalltrennung Jahr fir Jahr verbessert. Um
den hohen Wasserverbrauch zu optimieren wurde ein Austausch der Kithlanlage und eine Untersu-
chung der Anlagen und Leitungen erreicht. Auch am Standort Zurich werden aufgrund von Energiever-
brauchsmessungen laufend Betriebsoptimierungen umgesetzt.

« Als wichtigste Massnahmen angesichts der Arbeit im Homeoffice wurden ein Homeoffice-Reglement

erarbeitet und digitale Formen von Schulungen, Teambuilding oder Kundenmanagement entwickelt.

Erfahren Sie mehr Gber die nachhaltige Entwicklung bei Amstein + Walthert unter
amstein-walthert.ch/nachhaltigkeitsbericht
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Kennzahlen der A+W Gruppe

Mitarbeitende

Anzahl mdnnliche und weibliche

Mitarbeitende

Die Amstein + Walthert Gruppe

beschdaftigte per 31.12.2020 genau
1128 Mitarbeitende. Der Frauen-

anteil betrug 20 %.

902 4226

Berufliche Mobilitat
Verhiltnis 6ffentlicher Verkehr —
Auto (km)

Rund 1.8 Millionen km haben unsere
Mitarbeitenden 2020 fir die ge-
schaftliche Mobilitat zurtickgelegt.
35% davon mit dem 6ffentlichen Ver-
kehr. Die Gbrigen Distanzen wurden
mit Firmenwagen, Mobility-Fahrzeu-
gen oder Privatwagen zuriickgelegt.

B35%=65%

Pendlermobilitat
Anteile 6ffentlicher Verkehr —

motorisiert — Langsamverkehr (km)

Firihren Arbeitsweg legten unsere
Mitarbeitenden rund 11 Millionen

km im Jahr zurtick. Der &éffentliche
Verkehr wird fur knapp 66 % der
Distanzen genutzt. 26 % der Strecken

werden mit dem Auto oder Motorrad

zuriickgelegt und 8 % entfallen auf

Velo- und Fussg&ngermobilitat.

BO66% =26 % %

Strom Gebdude

Anteil erneuerbarer Stromverbrauch (kWh)

Fir den Betrieb der Geb&ude bené-
tigten wir 2020 rund 730 MWh Strom.
Dieser stammt zu 100 % aus erneu-
erbaren Quellen wie Wasser, Wind,
Sonne und Biomasse.

A100%40%

Treibhausgasemissionen
CO:-Aquivalente der Gebdudeenergie
pro Vollzeitstelle (VZA)

Der Energieverbrauch der A+W
Unternehmen fir die Biroraumlich-
keiten (Warme und Strom) verur-
sachte 2020 rund 193 Tonnen Treib-

hausgasemissionen. Pro Vollzeitstelle

entspricht dies 189 kg CO2-Aquiva-
lenten.

@ 189kg/VZA

'i'#é # Anzahl ménnliche und

weibliche Mitarbeitende

g % E=y% Berufliche Mobilitat:

Verhdltnis OV - Auto (km)

g %Q%*% Pendlermobilitat:

Anteile OV - motorisiert -
Langsamverkehr (km)

,%.%A% Anteil erneuerbarer Strom-

verbrauch - Rest (kWh)

& o/ vzi CO: - Aquivalente der Geb-

dudeenergie pro Vollzeit-

stelle (VZA)



